ОБЪЯВЛЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА
1. Атнинский районный Совет объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы заместителя руководителя Узюмского сельского исполнительного комитета.
2. К претендентам на замещение указанной должности предъявляются следующие требования:

1) по образованию: наличие высшего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности;

2) по стажу: стаж муниципальной службы на главных или ведущих должностях муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее пяти лет;
3) к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"), Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", Конституции Республики Татарстан, Закона Республики Татарстан от 28 июля 2004 года N 45-ЗРТ "О местном самоуправлении в Республике Татарстан", настоящего Кодекса, устава соответствующего муниципального образования, других нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей по соответствующей должности муниципальной службы, нормативных требований охраны труда и правил противопожарной безопасности,

правил внутреннего трудового распорядка в соответствующем муниципальном органе;

знания и навыки в области работы со служебной информацией, основ делопроизводства и делового общения
3. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
4. Перечень необходимых документов представлен в разделе «Документы, предоставляемые для участия в конкурсе».
5. Документы принимаются в течение 20 дней со дня опубликования объявления по адресу: с.Большая Атня, ул.Советская,38; тел. 2-10-16.

