Государственная поддержка работодателям в 2021году
Постановлением Правительства РФ от 13 марта 2021 г. № 362 «О государственной поддержке в 2021 году юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при трудоустройстве безработных граждан» утверждены правила предоставления субсидий Фондом социального страхования Российской Федерации в 2021 году юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в целях их стимулирования к трудоустройству безработных граждан.
Для получения субсидии работодателю необходимо направить в органы службы занятости через личный кабинет портала «Работа в России» заявление и указать перечень свободных рабочих мест и вакантных должностей, на которые предполагается трудоустройство безработных граждан. Центр занятости подберет подходящих кандидатов. Через месяц после их трудоустройства, работодателю необходимо направить заявление с указанием данных трудоустроенных безработных граждан. Заявление в Фонд социального страхования подается через государственную информационную систему.
Субсидия направлена на частичную компенсацию затрат работодателя на выплату заработной платы работникам из числа трудоустроенных безработных граждан, которые отвечают следующим критериям:
а) на 1 января 2021 г. зарегистрированы в качестве безработных граждан в органах службы занятости;
б) на дату направления органами службы занятости для трудоустройства к работодателю являлись безработными гражданами.
Субсидия предоставляется в размере величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом «О минимальном размере оплаты труда», увеличенной на сумму страховых взносов в государственные внебюджетные фонды на каждого трудоустроенного безработного гражданина, по истечении 1-го, 3-го и 6-го месяцев с даты трудоустройства.
Оператором платежей станет Фонд социального страхования. Он будет проверять работодателя и идентифицировать сотрудников по истечении одного, трех и шести месяцев.
Получение средств государственной поддержки возможно при выполнении работодателем ряда условий, определенных указанными правилами.
Результатом предоставления субсидии является сохранение работодателем занятости на 15 декабря 2021 г. не менее 80 % численности трудоустроенных безработных граждан.
2021 елда эш бирүчеләргә дәүләт ярдәме

«2021 елда юридик затларга һәм шәхси эшкуарларга эшсез гражданнарны эшкә урнаштырганда дәүләт ярдәме турында» 2021 елның 13 мартындагы 362 номерлы РФ Хөкүмәте карары нигезендә 2021 елда Россия Федерациясе Социаль иминият фонды тарафыннан эшсез гражданнарны эшкә урнаштыруга стимул бирү максатларында юридик затларга һәм индивидуаль эшкуарларга 2021 елда субсидияләр бирү Кагыйдәләре расланды.

Субсидия алу өчен эш бирүчегә мәшгульлек хезмәте органнарына «Работа в России» порталының шәхси кабинеты аша гариза җибәрергә һәм эшсез гражданнарны эшкә урнаштыру күздә тотыла торган буш эш урыннары һәм вакантлы вазыйфалар исемлеген күрсәтергә кирәк. Мәшгульлек үзәге тиешле кандидатларны сайлап алачак. Бер айдан соң эшкә урнашкач, эш бирүчегә эшкә урнаштырылган эшсез гражданнарның мәгълүматларын күрсәтеп гариза җибәрергә кирәк. Социаль иминият фондына гариза дәүләт мәгълүмат системасы аша тапшырыла.

Субсидия эш бирүченең эшкә урнаштырылган эшсез гражданнар арасыннан эшчеләргә хезмәт хакын түләү чыгымнарын өлешчә компенсацияләүгә юнәлдерелгән, алар түбәндәге критерийларга җавап бирә:

а) 2021 елның 1 гыйнварына эш белән тәэмин итү үзәкләрендә эшсез гражданнар сыйфатында теркәлгән;

б) эш белән тәэмин итү хезмәте органнары тарафыннан эшкә урнашу өчен эш бирүчегә җибәрелгән датага эшсез гражданнар булган.

Субсидия «хезмәткә түләүнең минималь күләме турында» Федераль закон белән билгеләнгән минималь хезмәт хакы күләме, эшкә урнашкан һәр эшсез гражданга дәүләт бюджеттан тыш фондларына иминият кертемнәре суммасына 1, 3 һәм 6 ай узгач бирелә.

Түләүләрнең операторы-Социаль иминият фонды. Ул булачак тикшерергә эш бирүче һәм идентифицировать хезмәткәрләре соң, бер, өч һәм алты ай.

Дәүләт ярдәме чараларын алу эш бирүче тарафыннан күрсәтелгән Кагыйдәләр белән билгеләнгән кайбер шартларны үтәгәндә мөмкин.

Субсидия бирүнең нәтиҗәсе булып эш бирүченең 2021 елның 15 декабренә эшкә урнаштырылган эшсез гражданнар санының 80% тан да ким булмаган өлешен саклап калу тора.

